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Journalier - Chef d'équipe Jo
11117
Teknion Roy & Breton
VIEW THIS JOB ONLINE: https://www.youthjob.ca/jobs/11117
LOCATION DATE POSTED EXPIRY DATE
45, chemin des Cascades, Montmagny, QC| 21-10-2026 19-04-2027
Quebec
TYPE OF JOB SALARY MIN. EXPERIENCE MIN. EDUCATION
Full Time CAD Entre 20,75 et 1 year to less than 2 Secondary (high)
27,20 $/ heure (CAD) years school graduation

certificate

Job Details

Joignez-vous a notre équipe afin d’agir a titre de:

JOURNALIERS(ERES) CHEF D'EQUIPE POSTES DE JOUR, DE SOIR

45, chemin des Cascades, Montmagny

Le quart de soir est du lundi au jeudi soit 4 jours par semaine (prime de soir offerte)
Prime de chef d'équipe

Envoyer votre cv a : carrieres.teknion.com
Job Description

Votre défi
Relevant du superviseur du département, vous aurez comme principale responsabilité la gestion efficace d'une partie d’'un
département dans le but d'atteindre les objectifs opérationnels requis tout en ayant a coeur la santé et sécurité au travail.

Plus spécifiquement, vous aurez a :

- superviser, coordonner et planifier les activités des ouvriers qui assemblent des meubles et des accessoires en
matériaux divers, qui font fonctionner des machines a faconner le bois et qui finissent les meubles selon les couleurs et les
finis spécifiés;

- établir des méthodes de travail permettant de respecter les échéances et coordonner les activités avec les autres
sections;

résoudre les problémes reliés au travail et recommander des mesures afin d'améliorer la productivité et la qualité des
produits;

commander du matériel et des fournitures;

- recommander des mesures de gestion du personnel, telles que I'embauche et les promotions;

- rédiger des rapports de production et d'autres rapports.

- former des travailleurs quant a leurs taches, aux normes de sécurité et aux politiques de la compagnie;

Qualités personnelles requises:
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- Autonome

- Rigoureux

- Ouverture d’esprit

- Bon jugement

- Sens de l'urgence

- Organisé et méthodique

- Bon leadership

Qualifications requises

- Peut offrir une grande disponibilité et une présence pour le support et I'aide aux membres de son équipe
- Connaissance en informatique

- Expérience de 1 a 2 ans en gestion d'équipes de travail

- Capacité a lire des plans (un atout)
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