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Leader d’équipe
Auger - Les restaurants Inc.

Job ID
10439

VIEW THIS JOB ONLINE: https://www.youthjob.ca/jobs/10439

LOCATION
Sorel-Tracy / Contrecoeur / Sainte-Hélène-de-
Bagot / Acton-Vale / Melbourne / Windsor,
Montérégie et Estrie, QC| Quebec

DATE POSTED
11-08-2026

EXPIRY DATE
07-02-2027

TYPE OF JOB
Full Time

SALARY
CAD entre 17.10$ et
19.10$/ heure selon
l’expérience

MIN. EXPERIENCE
1 year to less than 2
years

MIN. EDUCATION
Secondary (high)
school graduation
certificate

Job Details

Nous cherchons des Leaders d’équipe pour travailler aux restaurants suivants :
- 220 Rue Victoria, Sorel-Tracy, QC J3P 1Z5
- 6750 Avenue de la Plaza, Sorel-Tracy, QC J3R 4L7
- 400 Rue Couture, Autoroute 20, Sainte-Hélène-de-Bagot, QC J0H 1M0
- 1323 Rue d'Acton, Acton Vale, QC J0H 1A0
- 1035 QC-243, Melbourne, QC J0B 2B0
- 4210 rue des Patriotes, Contrecœur, QC J0L 1C0
- 1165, rue Maurice-Bachand, suite 300, Windsor, QC J1S 2X3

Type d’emploi : Temps plein, entre 32 h et 40 h par semaine, permanent

Salaire : entre 17.10$ et 19.10$/ heure selon l’expérience.

Avantages sociaux :
- Prime d’assurance payée à 45 % par l’employeur après 3 mois d’embauche
- 2 jours de congés maladie par année, selon les normes du travail

Job Description

Tu joues un rôle clé dans le bon déroulement des opérations du restaurant. Véritable bras droit du chef de quart, tu
soutiens l’organisation du travail, tu motives les équipiers et tu contribues à créer une expérience positive, autant pour les
clients que pour ton équipe. Tu es un leader sur le plancher : tu inspires tes collègues, tu assures un service rapide et de
qualité, et tu veilles à ce que chaque quart de travail se déroule efficacement. Tu sais garder ton calme dans les moments
de grande affluence, tu aimes relever des défis et tu n’hésites pas à mettre la main à la pâte pour montrer l’exemple. Si tu
es une personne dynamique, motivée, axée sur le travail d’équipe et que tu souhaites faire une réelle différence au
quotidien, ce poste est fait pour toi !

Description des tâches :
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• Motiver et encadrer les membres de l’équipe pendant le quart de travail ;
• Soutenir l’atteinte des objectifs en matière de qualité, service et propreté ;
• Participer activement à la gestion d’une aire du restaurant ;
• Déléguer efficacement les tâches aux équipiers ;
• Agir comme modèle en démontrant un leadership à la fois directif et participatif ;
• Prendre des décisions rapidement et de façon réfléchie ;
• Accueillir les directives et les commentaires constructifs avec ouverture ;
• Collaborer étroitement avec le chef de quart et les autres membres de l’équipe de direction ;

Compétences et profil recherché
• Avoir un bon sens du leadership et aimer travailler en équipe ;
• Solides compétences en communication et esprit d’équipe ;
• Attitude positive, sens des responsabilités et leadership naturel ;
• Volonté d’apprendre, d’évoluer et de relever des défis ;

Exigences du poste:
• Connaissance du français (obligatoire)
• Disponibilité à travailler de jour, de soir, de nuit et les fins de semaine
• 12 mois d’expérience pertinente dans le domaine de la restauration ou du commerce de détail (barista, service, ventes,
caisse, membre d’une équipe)
• Détenir un diplôme d’études secondaires, ou expérience équivalente
• Début de début d’emploi : Dès que possible.

Comment postuler : transmettre candidature à embauche@groupeauger.com
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